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 مقدمة
إن سياسةةةص وفةةةلصلاص اتفةةة مياس اةةةية والإةةةة التافي يالتافي اتباليأسةةةص  مةةةت وبلإتةةةا   ساسةةةيا  وةةةة وببلإتةةةاس 

 حتسةةةت اتالةةة صتياس ياتفةةة مياس ت ةةةا لإث ضةةةصاال اتبةااةةةص اتتايلإيةةةص لاةةةث اتااميةةةص ميةةة     ةةةا  ماةةة   لإةةة  

اتصظةةةاالإ التافسةةةص اتباليأسةةةص اتملإيةةةا ر باةةةات اتتةةةبافاس ياتامةةةاو س لاةةةث اتااميةةةص  ياتبةةةث وةةةة  ةةة   ا  ن 

   تبااع وخاطب اتللات يارمبيال. مزز وة ضتل يمصكاص ولافاس  تلاق اتاماو س يارجباءاس

 النطاق
كالاص اتماولإية يوة ت م   ةاس  ماةتسص ي بص يص لاث اتااميص   حتت هأه اتلياسص اتالؤيتياس اتماوص  لإ  

 يسلبثا  وة ذتك وة  فتف ت م سياساس يظيليص ياصص يلاتا  تلأ ظاص.

 البيان

 أولاً: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة
 

 ا باات اتلياساس اتماوص تبحتيق  هتاف اتااميص. -1

 يوباامص  اليأها امت ا بااتها وة اتااميص اتماصويص.إ تات اتخبل السببا يايص ياتباليأسص تلإااميص  -2

 ا باات ات ياك  اتباظيايص ياتصظيليص لاث اتااميص. -3

 ا باات الأ ظاص ياتضصاال تلإبةااص اتتايلإيص يال باف  لإي ا يإجباء وباجمص تيفسص تلإبحتق وة لاا لإيب ا. -4

ت احص اتباليأسص ياتتصا ت يات احص ا باات  سة يوماسيب تحصكاص اتااميص ر  بمافض وع  مكام اتاظام يا -5

 الأساسيص يال باف  لإ   اليأها يوباةتص وتى لاا لإيب ا ي متسلإ ا  ات اتحاجص.

لابح اتحلاااس اتتاكيص تتى اتتاصك ياتافافف اتلمصتسص  يتلاع ات يكاس ي حفيلإ ا   ي  ذي اس اتفبف  -6

 يكاس  اتتيا اس  يار بباض  لإ  اتيك صلااس اتحلاااس  ي ا يل اتحلاااس  يةللإ ا ي لصسب ا  ي حتس  

 ياسب م ات يكاس اتاب امص  ي يبها وة اتمالإياس اتتاكيص اتبث  حباج ا اتااميص.

 إ تات ةصا ت اسبثااف اتلااض وة  وصال اتااميص  ي لميلإ ا امت ا بااتها وة اتااميص اتماصويص. -7

صس  ياتبل ي س اتااتيص  يإجباء  ي ايع اتمتافاس ياسبتتال الأيةاف  ياتبهة  يارةبباض  ي يأ اتبا -8

  فبلااس  يبى واا سكصن تلإااميص لايه  تبص يوفلإحص امت  لصسض اتااميص اتماصويص.
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 باء اتمتافاس ي لاي  ولإكيب ا يإلابا  ا تفاتح اتااميص  ي  جيبها ياسب اافها ييةل ا يةتصل اتصصاسا  -9

ها ي متسلإ ا  ي حتس  اتفكصك يالأيةاف يات تاس  يتوج صكصك  و ك اتااميص ي ازاب ا يلابز

يإتيات ا لاث اتاظام ات او   ي حصس  الأفاضث اتزفا يص إت  سكايص يلات ا تتصا ت اسبثااف اتلااض وة 

  وصال اتااميص اتاتبي وة اتااميص اتماصويص.

  اايص اتاصافت اتااتيص تلإااميص ياتلمث تبحتيق ارسبتاوص ت ا. -10

 إتافي وابلإكاس اتااميص ي وصات ا. -11

 ا باات سياسص وكبصاص  اظم اتم ةص وع اتالبليتسة  ضاة  تتسم اتمااسص ات زوص ت م  يال  ن  ا ا. -12

صيا ص سياساس ي بيط يإجباءاس ياضحص يوحتتي تلإمضصسص لاث والإة التافي ييضم ا وصضع  -13

 اتباليأ امت إةباف اتااميص اتماصويص ت ا.

 إ تات اتبتافسب اتتيفسص. -14

ب اتخباوث ياتبتافسب اتااتيص اتاتةتص وة وباجع اتحلاااس امت إةبافها وة اتااميص  زيست اتابكز ااتحلا -15

 اتماصويص ي ل  فامص    ب وة   اسص اتلاص اتااتيص  يصصفي وة اتاصاز ص اتبتتسبسص تلإمام اتاتست.

 ال باف  لإ  إ تات اتبتبسب اتلاصي تلإااميص يا بااته. -16

 تلإلاص اتااتيص اتاتستي يفلام ا تلإااميص اتماصويص ر بااتها. ال باف  لإ  إ تات اتاصاز ص اتبتتسبسص -17

 ميية ولؤيل  اليأي يوتسب واتث وبلب ية تلإااميص  ي حتست و او اا يص ميا  اا يوزاساهاا ي زيست  -18

اتابكز اتيا ا  اا يلات ا تلإاااذج اتامباتي واه  يةباف  مييا اا  يإا غ اتابكز  ة  ي  غييب سبب  لاث 

 ساصز ااصالاتص اتابكز ارسبثااء وة  بط اتبلبغ.ماتبي اا  ي

 ميية اتاصظلية اتتياتسية لاث اتااميص  ي حتست ص ميا  م يولؤيتيا  م يوزاساهم  ياتب كت وة إ اام  -19

  لايلإ م يلات ا تاا ساص  لإيه  ظام اتما  ياتلإصااح ياتتصا ت اتفاتفي ااصجته.

ااميص االأ ظاص ياتلإصااح  إضالاص إت  ارتبزام ا باات اتلياساس يالجباءاس اتبث  ضاة اتبزام ات -20

االلافاح  ة اتاملإصواس اتاصهبسص تلإالبليتسة ياتابكز ياتا ص اتا بلاص ي صحاب اتافاتح الآيبسة  

 ي  ب اتحلاب اتخباوث ياتبتافسب اتااتيص يالتافسص  لإ  اتاصةع التكببي ث تلإااميص.

ماصويص  ياتاباجع اتخافجث  ياتابكز  ياتا ص ال باف  لإ   اليأ ةبافاس ي ملإيااس اتااميص ات -21

 اتا بلاص.

 يضع إجباءاس تضاان اتحفصل  لإ  وصالاتص اتابكز ياتا ص اتا بلاص لاث  ي إجباء سلبلإزم ذتك. -22

 اسبيلاء وا تلإااميص وة متصق ي  تسص وا  لإي ا وة اتبزاواس يإصتاف اتتبافاس ات زوص لاث هأا ات  ن. -23

 باز  هتالا ا ي   بب ا لاث الأيساط ذاس اتم ةص.اتبمبسلإ ااتااميص ياتما   لإ  إا -24
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 ةتصل اتمضصساس ااخبلإلإ   كات ا  ي لتيب ةبافاس فلاض ا. -25

 ت صي اتااميص اتماصويص ت  متات. -26

يضع اتتصا ت ات زوص تباظيم  ا  اتلإاان امت  كصسا ا يكيليص اتباليق ايا ا يا بااتها وة اتااميص  -27

 اتماصويص.

 ةت  اتااميص اتماصويص.  ي و ام  يبى سكلإلإ ا ا وة -28

 ثانياً: مصفوفة صلاحيات الإدارة التنفيذية  

 تلإالؤيل اتباليأي لاث ستي  إ ااز اتا ام اتاااطص اه اتف مياس الآ يص

ا بتاب والصاث اتااميص ل  اء   اال ياصص ا ا  ي مضصف وااستاس   ي تتاءاس   ي زسافاس   ي تيفاس   -1

ا لاث اتلاص   لإ   ر  زست الأسام اتابفلإص  ي  يبها يملب وا  تبضيه وفلإحص  اتما  يااا ر سباايز   ب 

  ة   بي  سام.

وباامص ةبافاس  ميية اتاصافت اتت بسص ات زوص ااتااميص يإ تات  تصتهم يوباامص   اات م  ياتبلاع تاالإة  -2

 التافي ابصةيع اتمتصت يإتغاا ا يةتصل ارسبتارس ت  باات.

 ا باات  تافسب الأتاء. -3

 ال باف  لإ   اليأ جايع اتتباوج يالأ  بص  لإ  ولبصى اتااميص يلاق اتخبل اتامباتي. -4

 ا باات إجازاس والصاث اتااميص كالاص امت وصالاتص والإة التافي. -5

  لصسض ص مياس فؤساء الأةلام يلاق اتف مياس اتاااصمص ته.  -6

 ثالثاً: التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية
 

 .اتت صي تمتت اجبااع وة ةت  فاية اتاالإة  ي  مت اتلإاان اتلب يص  ة اتاالإةسبم  صجيه  .1

 . تم إتغاء  ي   جي  ارجباا اس اتااتيتص إر امت اتباليق ياتب ايف وع فاية اتاالإة  ي فاية اتلإااص .2

تةةةباية اتاالإةةةة  ن سةةةت ص رجباةةةاع طةةةاف   يةةةب واةةةتيل وبةةة  ف ى ضةةةبيفي ذتةةةك   ي ااةةةاء   لإةةة   .3

 اتاالإة.طلإب وة   ضاء 

 ن سةةبم اتبالةةةيق اةةةية فاةةةية اتاالإةةة ي وةةةية اتلةةةب يالأ ضةةةاء ياتةةباية اتباليةةةأي  اةةةت يضةةةع جةةةتيل  .4

 .  اال ارجبااع

 .سبصجب  لإ  التافي اتباليأسص  زيست والإة التافي ابتبسب   بي سبضاة  تاا ا .5
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ا ةةةؤين  وةةةية والإةةةة التافي هةةةص ج ةةةص اتبصاصةةة  وةةةع   ضةةةاء والإةةةة التافي لاةةةث الأوةةةصف اتابملإتةةةص  .6

والإةةة التافي  يلاةةث مةةال  يااةةه ستةةصم وتاوةةه ولةةصض وةةة التافي اتباليأسةةص واةةة ت ةةم   ةةةص ييتةةبي 

ا  اةةةةال اتاالإةةةةة ااصجةةةةب  صجيةةةةه وةةةةة اتاةةةةتسب اتباليةةةةأي ااتتيةةةةام ااتا اةةةةص إتةةةة  مةةةةية  ةةةةصتي  وةةةةية 

 .اتاالإة

  ضةةةاء  لأ ضةةةاء والإةةةة التافي ياتلإاةةةان اتبصاصةةة  وةةةع اتاةةةتسب اتباليةةةأي ياتاةةةتسب اتاةةةاتث  ي  ي وةةةة .7

 التافي اتباليأسص  ات اتحاجص تأتك

 المسؤوليات

 بتق هأه اتلياسص ضاة    بص اتااميص ي لإ  جايع اتماولإية ياتاابلتية اتأسة سمالإصن  حت إتافي يا باف 

اتااميص الط ع  لإ  الأ ظاص اتابملإتص امالإ م ي لإ  هأه اتلةةةةياسةةةةص يالتاام ا ا ياتبصةيع  لإي ا  يارتبزام ااا 

ي ا وة  مكام  ات  تاء ياجتا  م يولةةةةةةؤيتيا  م اتصظيليص. ي لإ  التافي اتباليأسص  زيست جايع التافاس يفت لا

 .يالأةلام االخص وا ا
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