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نحــن والحمــد للــه فــي بلادنــا فــي جميــع مناحــي 
ــوم  ــة تق ــات الخيري ــاون، والجمعي ــاك تع ــاة هن الحي
التــي  قيادتنــا  توجهــات  مــع  تماشــيًا  بواجبهــا 
الوطــن أبنــاء هــذا  الخيــر لجميــع  تعمــل وترجــو 

,,

,,
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كل  فيــه  يجــد  ازدهــاراً  أكثــر  وطنــاً  نبنــيَ  أن  طموحنــا 
نبنيــه  الــذي  وطننــا  فمســتقبل  يتمنــاه،  مــا  مواطــن 
معــاً لــن نقبــل إلا أن نجعلــه فــي مقدمــة دول العالــم، 
للجميــع،  تتــاح  التــي  بالفــرص  والتأهيــل،  بالتعليــم 
ــة ــة الصحيي ــف والرعاي ــي التوظي ــورة، ف ــات المتط والخدم

,,

,,
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رؤيتنا

رسالتنا
نســبة  ورفــع  الســرطان  لمرضــى  متكاملــة  خدمــات  تقديــم 
الوعــي حــول أســباب الإصابــة بالمــرض وطــرق الوقايــة منــه 
لأفــراد المجتمــع عبــر مبــادرات وبرامــج مبتكــرة مســتدامة الأثــر 

فاعلــة إســتراتيجية  وـــركات 

تحســين جــودة حيــاة مرضــى الســرطان وتعزيــز الوقايــة لأفــراد 
المجتمــع مــن الإصابــة بالمــرض منــه 

رسالتنا
رؤيـتنا
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قيــمـــــــنا

الخـــــــــــــــصوصـيـة

الالتـــزام و الشفافية

الجـــــــــــــــــــــــودة

الابـــــــــــــــــــــتــكار

الشـــــراكـة الفاعـــلة
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تخفيف آثار الـــمرض على المستفيدين

تحقيق الاســـــــــــــــــــــــــــــــتــــدامة

رفــــــع الوعــي الصـــــــــحي للمجتمع

تمكين  مـــــنظومة الإتصال المؤسسي

تحقيق التميز المـؤسسي في الجمعية

تمكين العــــــــــمـل التـــــــــــــــطوعي

الأهـــــــــداف
الإستراتيجية
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الهـــــــــــيكل
التنظيمي

لجـــنة المـــراجعة والمـــخاطر 
و التـــميز المـــؤسسي

لجـــنة الاســـــتثمار و تنــــــمية
الموارد المالية و الشراكات

مـجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

لجنة الاتصال المؤسسيلجنة البرامج والابتكاراللجنة التنفيذية

الإدارة التنفيذية

إدارة التمييز المؤسسي والحوكمة

إدارة خدمات المستفدينإدارة الإتصال المؤسسي إدارة التطوعإدارة البرامج إدارة الموارد البشرية و المالية

قسم الموارد البشرية

قسم التطوع العامقسم المحاسبة

قسم التطوع الصحي

قسم المستودعات

قسم الصيانة

قسم التسجيل و المتابعة

قسم البحث الاجتماعي قسم التوعية الصحية

إدارة المشاريع والعلاقات العامة إدارة الأوقاف و الممتلكات

قسم المخاطر و الازماتقسم المراجعة الداخلية قــــســـم المــــــتابـعـة قسم البحوث والدراسات
و التقييم وقياس الأثر

السكرتارية

أمين مجلس الادارة

قسم الرعاية الاجتماعية

قسم التقنية

قسم الشراكاتقسم الإعلام

قسم التسويق

قسم الاستثمار قسم الإبتكار قسم الخدمات المساندة

قسم العلاقات
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كلمة مجلس الإدارة
أ. محمد بن عبد العزيز العفالق
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ــا الرشــيدة لتمكيــن  ــة الكريمــة مــن حكومتن ــاء والمرســلين، فــي ظــل الرعاي ــه رب العالميــن والــصلاة والــسلام علــى أشــرف الأنبي الحمــد لل
ثقافــة العمــل الإنســاني ودعــم مؤسســاتها الخيريــة لدفــع عجلــة النمــو، وامتــدادا لمســيرتها المســتدامة فــي تحقيــق رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠ م 

مــن خلال تحســين جــودة الحيــاة لأفــراد المجتمــع والوصــول إلــى مجتمــع حيــوي.
ســعت الجمعيــة خلال أحــد عشــر عامًــا مــن العطــاء إلــى توفيــر خدمــات متكاملــة للمرضــى مــن زوار ومقيميــن بأفضــل الأســاليب العلاجيــة ، 
فعــام ٢٠٢٣م كان عامــا محوريــا مــن حيــث التوســع فــي اســتقبال أعــداد المســتفيدين والتكفــل بعلاجهــم وتقديــم كافــة البرامــج والخدمــات 

النوعيــة لهــم ، وقــد حققــت الجمعيــة العديــد مــن الإنجــازات علــى مســتوى البرامــج والمــوارد البشــرية والشــراكات والتطــوع . 
ــر الجهــود  ــى مــدار عــام كامــل، حيــث يعكــس هــذا التقري ــة عل ــة تفــاؤل عــرض أنشــطة الجمعي ــر الســنوي لجمعي ويســرنا فــي هــذا التقري
المســتمرة فــي تحقيــق الأهــداف الإســتراتيجية للجمعيــة ويســلط الضــوء علــى الأرقــام المتحققــة خلال عــام ويقــدم نظــرة حــول الأنشــطة 

والمبــادرات التــي قامــت بهــا الجمعيــة فــي مختلــف المجــالات.
وختامــا لا يســعنا إلا أن نتوجــه بالشــكر لراعــي مســيرة الخيــر والعطــاء خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبدالعزيــز وولــي عهــده 
الأميــن الأميــر محمــد بــن ســلمان حفظهــم اللــه ورعاهــم والشــكر موصــول لصاحــب الســمو الملكــي أميــر المنطقــة الشــرقية الأميــر ســعود 
بــن نايــف بــن عبدالعزيــز حفظــه اللــه ، ونائبــه صاحــب الســمو الملكــي الأميــر ســعود بــن بنــدر بــن عبدالعزيــز  ، وصاحــب الســمو الملكــي الأميــر 

ســعود بــن طلال بــن بــدر - محافــظ الأحســاء - علــى كل مايولونــه مــن جهــد ودعــم مســتمر. 
كما يسعدني أن أتوجه بالشكر والتقدير للداعمين والمتبرعين من الجهات المانحة والأفراد والشركات والمؤسسات الخيرية .

و أن أشيد بجهود وعطاء الزملاء أعضاء المجلس ، اللجان العاملة ،الإدارة التنفيذية ،فريق العمل و المتطوعين.
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

عنهم / رئيــــس مجلس الإدارة
أ. محمد بن عبد العزيز العفالق
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رئيس مجلس الإداة
أ. محمد بن عبد العزيز العفالق

عضو مجلس الإدارة 
أ. عماد بن أحمد الجعفري

عضو مجلس الإدارة 
د. صباح بنت محمد العرفج

نائب رئيس مجلس الإدارة 
م. أحمد بن عبد الله الجغيمان

عضو مجلس الإدارة 
أ. أحمد بن محمد بالغنيم

عضو مجلس الإدارة 
د. هدى بنت حزام العتيبي

المشرف المالي 
أ. عبد الله بن عبد العزيز النشوان 

عضو مجلس الإدارة 
أ. عبد الرحمن بن إبراهيم المهنا

عضو مجلس الإدارة 
د. فاطمة بنت عبد اللطيف المحيش

أعــــــــــــــــضاء
مجلس الإدارة



15

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

اجتماعات مجلس الإدارة
لعام 2023م

الحضور عدم حضور

رقم الإجتماع
ور

ض
ح

 ال
دد

ع

عدد الاجتماعات
لعام 2023 م

الاجـــتماعات 
العـــــادية

الاجــتماعات 
الطــــارئة

٠٨

٠٤٠٤
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سجل حضور اجتماعات مجلس الإدارة

حضور الأعضاء لاجتماعات المجلس لعام ٢٠٢٣م

١٨ ١٧ ١٦ ١٥ ١٤ ١٣ ١٢ ١١ رقم الاجتماع

١١/٣0م ١0/٣١ ١0/١١ ٧/١٢ ٦/٨ ٤/٥ ٣/١9 ١/١١ تاريخ الاجتماع
حضور أعضاء اجتماعات المجلس صفته أسماء أعضاء المجلس

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ أ. محمد بن عبدالعزيز العفالق رئيس مجلس الإدارة ١
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ نائب رئيس المجلس م. احمد بن عبدالله الجغيمان ٢
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو مجلس الإدارة أ. عبدالرحمن بن إبراهيم المهنا ٣
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ رئيس لجنة الاتصال المؤسسي أ. عبدالله بن عبدالعزيز النشوان ٤
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ X ✓ ✓ عضو مجلس الإدارة أ. احمد بن محمد بالغنيم ٥
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ X ✓ ✓ رئيس لجنة الاستثمار أ. عماد بن احمد الجعفري ٦
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ رئيس لجنة البرامج والابتكار د. صباح بنت محمد العرفج ٧
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ X عضو مجلس الإدارة د. هدى بنت حزام العتيبي ٨
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ X د. فاطمة بنت عبداللطيف المحيش عضو مجلس الإدارة 9

المجموع الكلي عدد الاجتماعات لعام ٢0٢٣ تاريخ نهايتها تاريخ بدايتها رقم الدورة

٨
طارئ عادي ٢0٢٥/٦/٢٤م ٢0٢١/٦/٢٤م ٣

٤ ٤ المجموع

باركـــــود
تقرير اللجان

امسح الباركود أو اضغط عليه 

امسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

تقرير اجتماعات مجلس الإدارة
لعام 2023م
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أعــــــــــــــــضاء
الفريق التنفيذي

المدير التنفيذي
د. فؤاد بن عبدالرحمن الجغيمان

مديرة إدارة الإتصال المؤسسي
أ. سامية بنت عبيد الشهراني 

مديرة إدارة خدمات المستفيدين
أ. حورية بنت طاهر الثويني

أمينة مجلس الإدارة
أ. ندى بنت عبدالرحمن عمر النجار

مديرة إدارة التميز المؤسسي والحوكمة
أ. فاطمة بنت عبدالله البوزيد

منسق علاقات المستفيدين
أ. سلمان بن سالم السليم

مدير إدارة المشاريع و العلاقات العامة
أ. أحمد بن يوسف المهيني

رئيسة قسم خدمات المستفيدين
أ. لينا بنت محمد الهاـم

منسقة  جودة
أ. مريم بنت يوسف البخيت

مصممة جرافيك
أ. نورة بنت صالح الخليفة

عامل
أ. أنـــــور حـــــســين

سائق
أ. عبدالرحمن بن عبدالله الحاجي

محاسبة مالية
أصايل بنت عبدالرحمن السماعيل

مدير إدارة الموارد البشرية و المالية
أ. عمر بن عثمان الفلاح

مدير إدارة الأوقاف و الممتلكات
أ. فهد بن عبدالعزيز الغوينم

أخصائية موارد بشرية
أ. نورة بنت عبداللطيف الحادي

أخصائية إجتماعية
أ. نورية بنت يوسف القرينيس

أخصائية إجتماعية
أ. حمساء بنت سلطان بن مران 

منسقة برامج
أ. مريم بنت عبدالله الجعفري

مساعدة إدارية
أ. مريم بنت ابراهيم بوغنوم

أخصائية تطوع
أ. روان الخليفة السيد

رئيس قسم البرامج العامة
أ. غازي بن علي العبيد

الخدمات المساندة
أ. هيثم بن مساعد السلمي

أخصائية تسويق
أ. غالية بنت صلاح الصويغ

أخصائية علاقات عامة
أ. ـوق بنت زياد بوسبيت

مدير إدارة التطوع
أ.صالح بن يوسف الحنوط

مديرة إدارة البرامج
أ. بثينة بنت عبدالله الحمد 

محاسبة مالية
أ. منار بنت عادل العيسى



1٨

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أعـــــــــــــــــــــضاء
لجان مجلس الإدارة

لجنة الحوكمة و التميز المؤسسي

لجان مـجلس الإدارة

لجنة الاتصال المؤسسيلجنة البرامج والخدماتاللجنة التنفيذية لجنة الاستثمار وتنمية الموارد

م. احمد الجغيمان

أ. عبدالله النشوان

أ. عماد الجعفري

أ. عماد الجعفري

أ. أحمد بالغنيم

د. محمد البراك

د. فؤاد الجغيمان

د. فاطمة المحيش

د. عبدالرحمن الجبر

د. محمد بوهيا

د. صباح العرفج

د. لطيفة النعيم

أ. عائشة الهلال

د. أحمد الصفران

أ. منال الخاتم

أ. عبدالله النشوان

أ. هشام الثنيان

أ. خالد بوشل

أ. خالد القحطاني

د. ابراهيم المبارك

د. هدى العتيبي

أ. سعيد الرمضان

د. عبدالله الجغيمان

أ. عبدالرحمن المهنا



1٩

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

اجتماعات لجان مجلس الإدارة
لعام 2023م

نسبة حضور أعضاء اللجنة

عدد الاجتماعات
لعام 2023 م

عـــــــــــــــدد 
التـوصيات

التـــــوصيات 
المنفذة

١٨

١١٩١١٧



٢٠

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تقرير أعمال اللجنة التنفيذية
لعام 2023م

اللجنة التنفيذية

م. أحمد بن عبدالله الجغيمان رئيس اللجنة

أ.عبد الله بن عبد العزيز النشوان

أ.عماد بن أحمد الجعفري الأعضاء

د.فؤاد بن عبدالرحمن الجغيمان

نسبة حضور أعضاء اللجنة

المــــــــــــــــنفذةالقرارات والتوصيات

٥٩٥٩



٢1

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

والتميز المؤسسي لعام 2023م

 لجنة المراجعة والمخاطر والتميز المؤسسي

رئيس اللجنة   د. عبدالرحمن بن علي الجبر

  د. محمد بن إبراهيم أبو هيا

د. فاطمة بنت عبد اللطيف المحيش الأعضاء

 أ.خلود المغنم

نسبة حضور أعضاء اللجنة

المــــــــــــــــنفذةالقرارات والتوصيات

٢١٢١

تقرير لأعمال لجنة المراجعة والمخاطر



٢٢

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تقرير أعمال لجنة الاستثمار
لعام 2023م

 لجنة الاستثمار

رئيس اللجنة أ. عماد بن أحمد الجعفري

 أ.عبدالرحمن بن إبراهيم المهنا

 الأعضاء

 أ. أحمد بن محمد بالغنيم

  د. هدى بنت حزام العتيبي

د. عبد الله بن عبدالرحمن الجغيمان

د. محمد بن سعد البراك

د. إبراهيم بن أحمد آل الشيخ مبارك

نسبة حضور أعضاء اللجنة

المــــــــــــــــنفذةالقرارات والتوصيات

١٥١٥



٢٣

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تقرير أعمال لجنة البرامج والابتكار 
لعام 2023م

 لجنة البرامج والابتكار

رئيس اللجنة  د. صباح بنت محمد العرفج

  د. لطيفة بنت صالح النعيم

 د. عايشة بنت خالد الهلال الأعضاء

 د. أحمد الصفران

نسبة حضور أعضاء اللجنة

المــــــــــــــــنفذةالقرارات والتوصيات

١٥١٣



٢4

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تقرير أعمال لجنة الاتصال المؤسسي
لعام 2023م

  لجنة الاتصال المؤسسي

رئيس اللجنة أ.عبدالله بن عبد العزيز النشوان

 أ.سعيد بن محمد الرمضان

 الأعضاء

  أ. هشام بن عبد العزيز الثنيان

  أ.خالد بن محمد بووشل

أ.خالد بن ناصر القحطاني

أ.خالد بن عبدالرحمن الدوسري

نسبة حضور أعضاء اللجنة

المــــــــــــــــنفذةالقرارات والتوصيات

٠٩٠٩



٢5

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أعـــــضاء الجمعية
العمومية

تاريخ الانضمام حالة الاشتراك أسماء الأعضاء م

٢0١٣ عضو عامل محمد بن عبدالعزيز العفالق ١
٢0١٣ عضو عامل عبدالرحمن بن عبدالله العفالق ٢
٢0١٣ عضو عامل عبدالعزيز بن سليمان العفالق ٣
٢0١٣ عضو عامل يوسف علي الطريفي ٤
٢0١٣ عضو عامل عادل بن احمد الأمير ٥
٢0١٣ عضو عامل ٦ أحمد بن محمد بالغنيم
٢0١٣ عضو عامل ٧ عبدالله بن عبدالعزيز النشوان
٢0١٣ عضو عامل صالح بن حسن العفالق ٨
٢0١٣ عضو عامل 9 عبدالرحيم بن أحمد بوخمسين
٢0١٣ عضو عامل ١0 عبداللطيف بن محمد الجعفري
٢0١٣ عضو عامل ١١ شاكر بن سليمان العليو
٢0١٣ عضو عامل عمر بن موسى بايمين ١٢
٢0١٣ عضو عامل ١٣ أحمد بن محمد السليمان
٢0١٣ عضو عامل عبدالرحمن بن إبراهيم المهناء ١٤
٢0١٣ عضو عامل نعيم بن جواد المطوع ١٥
٢0١٣ عضو عامل ١٦ عبدالحميد بن عبدالمحسن البنيان
٢0١٣ عضو عامل ١٧ يوسف بن عبداللطيف الجبر



٢٦

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أعـــــضاء الجمعية
لعام 2023م.

تاريخ الانضمام حالة الاشتراك أسماء الأعضاء م

٢0١٣ عضو عامل سعد بن عبدالعزيز الحسين ١٨
٢0١٣ عضو عامل عبدالرحمن بن صالح الملحم ١9
٢0١٣ عضو عامل ٢0 سعدون بن سعد السعدون
٢0١٣ عضو عامل سعد بن عبدالعزيز العفالق ٢١
٢0١٣ عضو عامل ٢٢ أحمد بن عبدالله الجغيمان
٢0١٣ عضو عامل ٢٣ أحمد بن خليفة الحملي
٢0١٣ عضو عامل فهد بن خالد القحطاني ٢٤
٢0١٣ عضو عامل عبداللطيف بن محمد العرفج ٢٥
٢0١٣ عضو عامل ٢٦ عبدالمحسن بن عبدالعزيز الجبر
٢0١٣ عضو عامل عبدالعزيز بن ناصر الشعيبي ٢٧
٢0١٣ عضو عامل عماد بن أحمد الجعفري ٢٨
٢0١٣ عضو عامل صباح بنت محمد العرفج ٢9
٢0١٣ عضو عامل هدى بنت حزام العتيبي ٣0
٢0١٣ عضو عامل فاطمة بنت عبد اللطيف المحيش ٣١
٢0١٣ عضو عامل منى بنت عيسى الخميس ٣٢
٢0١٣ عضو عامل نورة بنت سليمان العفالق ٣٣
٢0١٣ عضو عامل فادية بنت عبدالله الراشد ٣٤



٢٧

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أعـــــضاء الجمعية
لعام 2023م.

تاريخ الانضمام حالة الاشتراك أسماء الأعضاء م

٢0١٣ عضو عامل ٣٥ لطيفه بنت عبدالله العفالق

٢0١٣ عضو عامل ٣٦  خلود بنت صالح الكليبي

٢0٢١ عضو عامل قاسم بن محمد الجبر ٣٧

٢0٢١ عضو عامل عبدالله بن عبد الرحمن الجغيمان ٣٨

٢0٢١ عضو عامل عبد الله بن محمد الملا ٣9

٢0٢١ عضو عامل لمى  بنت محمد آل شيخ مبارك ٤0

٢0٢٣ عضو عامل محمد بن سعد البراك ٤١

٢0٢٣ عضو عامل عبدالرحمن بن علي الجبر ٤٢

٢0٢٣ عضو عامل عبدالمحسن بن عبدالله الملحم ٤٣

٢0٢٣ عضو عامل إبراهيم بن أحمد آل الشيخ مبارك ٤٤

٢0٢٣ عضو عامل محمد بن إبراهيم بوهيا ٤٥

٢0٢٣ عضو عامل فاطمة بنت عبدالرحمن الملا ٤٦

٢0٢٣ عضو عامل سهيلة بنت هاشم المبارك ٤٧

إجمالي إجتماعات
الجمعية العمومية

الإجـــتماعات 
المنفذه

الإجــتماعات 
الغير منفذه

٠٢

٠٢٠٠



٢٨

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

النــــموالوقــاية التمكين مـــسارات عمل
الجمعية



٢٩

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

النــــموالوقــاية التمكين مـــسارات عمل
الجمعية



٣٠

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣



٣1

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مـــسار التمكين



٣٢

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

عـــــــــلاج
المقيمين

مستفيد
تقــوم الجمعيــة بالتكفــل بتكلفــة علاج مرضــى الســرطان 
المقيميــن الغيــر قادريــن علــى تحمــل تكاليــف الــعلاج 

بالتعــاون مــع المستشــفيات المتخصصــة.

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين - الموارد البشرية والمالية

٣4
تــــــــكـلـــفة 
1,5٠٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٣٣

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تخفيف الأعباء المالية على المستفيدين  ٢/تمكن المستفيدين من أخذ جرعاتهم العلاجية الأثـــــــــر

المتحققالمستهدف

١0

٨

١0

١0

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

١٤

٤٢

٣٧

٣٤

مقارنات برنامج علاج المقيمين
على أربع سنوات

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

عـــــــدد المستفدين في البرنامج



٣4

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

نــــــــــقل
المـــرضى

مستفيد
إيـــــصال مستفـــيدي الجــمـعـــــية من الأحـــــساء إلى 

مستشــفى الملــك فهــد التخصصــي بالدمــام.

الإدارة المسؤولة  إدارة خدمات المستفيدين

٧٢٠

تــــــــكـلـــفة 
٢٨٦,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٣5

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

١00

٢00

٤00

٤00

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

١٧0

٣٥٥

٤٦٦

٧٢9

مقارنات برنامج نقل المرضى
على أربع سنوات

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات ١/ تمكين مرضى السرطان من الوصول لمواعيدهم  ٢/ تماثل مرضى السرطان للشفاء -بإذن الله- الأثـــــــــر

عـــــــدد المستفدين في البرنامج



٣٦

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تــــــوفيـر
الكراسي و الأسرة

مستفيد
توفيــر كراســي وأســرة طبيــة للمســتفيدين 

المحتاجيــن لهــا. 

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين

 4٧
تــــــــكـلـــفة 
1٠٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٣٧

مسار التميكنالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

٤0

٤0

٤0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٤0

٨

٤٧

مقارنات برنامج الكراسي و الأسرة
على ثلاث سنوات

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات تخـــفـــيــف آثــــار المـــــرض على المـــــستــــفيدين. الأثـــــــــر

عـــــــدد المستفدين في البرنامج



٣٨

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تأمـــــــين
البدائل والتعويضات

مستفيد
صــرف البدائــل التعويضيــة من شــعر مســتعار 

وســيلكون لمرضــى الســرطان المحتاجين.

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين

 ٨٣

تــــــــكـلـــفة 
٢5,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٣٩

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تعزيز الثقة بالنفس لمرضى السرطان   ٢/تخفيف آثار مرض السرطان على المستفيد. الأثـــــــــر

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج البدائل و التعويضات
على أربع سنوات

١00

١00

١00

١00

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٦٤

٣٤٧

٨٤

٨٣

عـــــــدد المستفدين في البرنامج



4٠

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

رحــــــــلـة 
الأمــــــــل

مستفيد
لأداء  المكرمــة  لمكــة  رحلــة  بتنظيــم  يقــوم  برنامــج 
العمــرة وأخــرى للمدينــة المنــورة يشــارك فيهــا عــدد مــن 
المســتفيدين بهــدف تعزيــز الجانــب النفســي والروحانــي.

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين 

٦٢
تــــــــكـلـــفة 
1٠٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



41

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/رفع الروح المعنوية لأكبر عدد من المستفيدين.  ٢/ تخفيف آثار المرض على المستفيدين. الأثـــــــــر

المتحققالمستهدف

٤0

٤0

٤0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٢٢

٦١

٦٢

مقارنات برنامج رحلة الأمل
على أربع سنوات

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

عـــــــدد المستفدين في البرنامج



4٢

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

رحلة مكة المكرمة
2023



4٣

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

رحلة المدينة المنورة
2023



44

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

عـــمـليات
تــــــرميم الثـــــــدي

مستفيدات

عمليــات  إجــراء  بتكلفــة  الجمعيــة  تتكفــل 
ــتئصال  ــد اس ــتفيدات بع ــدي للمس ــم الث ترمي
ســهولة  و  بأنفســهم  الثقــة  لغــرس  الــورم 

الاجتماعيــة. للحيــاة  رجوعهــم 

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين

٨
تــــــــكـلـــفة 
٣٢٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



45

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/رفع مستوى الثقة لمرضى السرطان     ٢/ تخفيف آثار المرض على المستفيدين الأثـــــــــر

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج عمليات ترميم الثدي
على سنتين

١0
٨

٢0٢٢
٢0٢٣

٢
٨

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

عـــــــدد عمليات ترميم الثدي  



4٦

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المـــــــنح 
الدراسية و التدريبية

مستفيدين

توفيــر مقاعــد دراســية وتدريبيــة للمســتفيدين 
بالتــعــــاون مـــع المؤســســــات التـعــليـمــية 

والتدريبيــة

الإدارة المسؤولة  خـدمات المستفيدين

٣



4٧

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

نسبة رضا  المســــــتفيدين من البـــــــــــرنامج

تـــــــمكين مــــــرضى الســـــــرطان لســــــوق العـــــمل. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج المنح الدراسية و التدريبية
على أربع سنوات

%١00

%١00

%١00

%١00

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

%١00

%١00

%١00

%١00

المتحققالمستهدف



4٨

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مــــــلتقى 
المتعافين

شــخص
حفــل ســنوي يعــرض فيــه المتعافيــن مــن الســرطان 
الجمعيــة  وتســتعرض  المــرض  لمكافحــة  تجاربهــم 
منجزاتهــا معهــم ، ويتــم فيــه تكريــم شــركاء النجــاح.

الإدارة المسؤولة  إدارة البرامج 

عدد الحضور للمـــلتقى

تــــــــكـلـــفة 
1٠٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج

 ٦٧٢



4٩

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

رفـــــــع الـــــروح المــــــعنوية للمســــــتفيدين وذويــــــهم. الأثـــــــــر

المتحققالمستهدف

١00

٥00

٦00

٦٥0

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

90

٧٥0

٥٢٢

٦٧٢

مقارنات برنامج ملتقى المتعافين
على أربع سنوات

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

عـــــــدد الحضور في الملتقيات



5٠

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أوبوريت ومن أحياها
السابع لعام 2023



51

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مستفيد

برنامــج تحتفــل فيه الجمعية مع المســتفيدين 
ــاح  ــة، النج ــبات الوطني ــا بالمناس ــن أطفاله م

والأعيــاد.

الإدارة المسؤولة  إدارة البرامج

تــــــــكـلـــفة 
1٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج

حـــــفلات 
الأطـــــفال

 1٠٣



5٢

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تخفيف آثار المرض على المستفيدين. ٢/إدخال البهجة والسرور على الأطفال المصابين. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج حفلات الأطفال
على أربع سنوات

١00

٢00

٢00

٢00

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٢٥

١٢٤

١١٧

١0٣

المتحققالمستهدف

عـــــــدد الأطفال المشاركين 



5٣

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

جــــــلسة
شــــــــاي

مستفيدة

جلســة شــهرية حواريــة خاصــة بمســتفيدات الجمعيــة 
يتــم فيهــا مناقشــة بعــض المواضيــع الحواريــة الثقافيــة، 
ــال  ــاع للاحتف ــض، الاجتم ــم بع ــتفيدات بعضه ــم المس دع

ــبات  ــض المناس ببع

الإدارة المسؤولة  إدارة البرامج

41٧
تــــــــكـلـــفة 
15,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



54

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مقارنات برنامج جلسة شاي
على أربع سنوات

٧

١٢

١٢

١٢

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

١٢

١٢

١٢

١٢

المتحققالمستهدف

١/تحسُن الحالة النفسية للمرضى.  ٢/رفع الروح المعنوية للمستفيدين. الأثـــــــــر
أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات

عـــــــدد الجلسات المقامة



55

مسار التمكينالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تـــــميكن
المتعافين

تأهــــيل مستفــــــيدين الجمــــــعية المتــــعافيـن من 
ــة  الســرطان لســوق العمــل لســد احتياجاتهــم المالي

والنفســية بالاعتمــاد علــى أنفســهم.

الإدارة المسؤولة  إدارة المشاريع والعلاقات العامة. 

٦٦
تــــــــكـلـــفة 
٢5,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج

مستفيد
١/ الحصول على فرص وظيفية. 

٢/ تخفيف الأعباء المالية على المستفيدين. الأثـــــر



5٦

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣



5٧

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مـــسار الوقاية



5٨

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

معــرض

إقامــة معــارض توعويــه تثقيفيــة فــي المجمعــات 
التجاريــة، المنتزهــات والملاعــب الرياضيــة فــي الأيــام 
مــن  الوقايــة  تعزيــز  بهــدف  للســرطان  العالميــة 

الإصابــة بالمــرض لكافــة أفــراد المجتمــع.

الإدارة المسؤولة  البرامج والابتكار.

٢٣
عــــــــــــــــدد 
٦٦٣٣الــــــــــــزوار

المعارض
التــــوعوية



5٩

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج المعارض التوعوية
على أربع سنوات

٤

٦

٨

١0

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

١٣

٦

٨

٢٣

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات ١/نشر ثقافة الوقاية من مرض السرطان بين أفراد المجتمع. ٢/ زيادة وعي أفراد المجتمع. الأثـــــــــر

عـــــــدد المعارض التوعوية المقامة



٦٠

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

إقامــة الحــملات التوعويــة عــن أهميــة الكشــف المبكر 
عــن الأورام لرفــع الوعــي الصحــي بالتعــاون مــع مراكــز 

ــف المبكر. الكش

الإدارة المسؤولة  البرامج.

عــــــــــــــــدد 
1٠٩٩٦ سيدةالمســتفيدين

الكـــشف
المـــــــبكر

تــــــــكـلـــفة 
4٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٦1

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج حملات الكشف المبكر
على أربع سنوات

٦00

١000

٢000

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٦٤٨٧

١0٧١

١099٦

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات رفـــــــــــــع الوعـــــــــي الصــــــــحي لأفـــــــــــــراد المـــــــــــــجتمع. الأثـــــــــر

عـــــــدد المشاركين في الكشف المبكر



٦٢

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

محاضــره تثقيفيــة توعويــة عــن مســببات المــرض 
وطــرق الوقايــة منــه موجهــة لكافــة أفــراد المجتمــع.

الأثر : رفــــــع الوعي الصحـــــي لأفـــــــراد المـــجتمع.

الإدارة المسؤولة  إدارة البرامج

عــــــــــــــــدد 
المحاضــرات

عــــــــــــــــدد 
٧٩٦ مستفيدالمســتفيدين

1٠ محاضرات

درهـــــــم 
وقـــــــــاية



٦٣

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

الأثر : ١/رفــــع الوعي الصــــــحي لأفـــــــراد المجتمع.
 ٢/ المــــــــساهمة في دعــــــم برامج الجمـــــــــعية.

والتعريــف  بالتوعويــة  خاصــة  فعاليــة  إقامــة 
بالجمعيــة وخدماتهــا فــي مجالــس الأســرة الخاصــة 

بهــم.

عــــــــــــــــدد 
المجالــــــس

عــــــــــــــــدد 
الحضـــــــــور

٣ مجالس
1٣٧ مستفيد 

الإدارة المسؤولة  إدارة البرامج

مــجالس 
الأســـــــر



٦4

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

دعــوة أفــراد المجتمــع لممارســة رياضــة المشــي فــي 
ــن  ــة م ــز الوقاي ــدف تعزي ــددة به ــد مح ــن ومواعي أماك

ــة بالســرطان. الإصاب

الإدارة المسؤولة  البرامج.

عــــــــــــــــدد 
1٠٠٧ مشاركالمســتفيدين

مـــــبادرة
المــــــشي

تــــــــكـلـــفة 
1٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٦5

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج مبادرة المشي
على أربع سنوات

٢000

٢000

٢000

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٢٢٣٤

١9٨٨

١00٧

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات ١/تحسن الحالة النفسية والجسدية للمرضى. ٢/ تحفيز المرضى على ممارسة رياضة المشي. الأثـــــــــر

عـــــــدد المشاركين في البرنامج



٦٦

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أســبوع خليجــي تشــارك فيــه الجمعيــة مــع جمعيــات 
التحالــف للتوعيــة عــن مســببات الإصابــة بمــرض 
الســرطان مــن خلال معــارض، أركان، صناعــة محتــوى 

ــي. ــل الاجتماع ــع التواص لمواق

الإدارة المسؤولة  البرامج.

عــــــــــــــــدد 
5٦55 زائرالمســتفيدين

الحـــملة 
الخـليجية

تــــــــكـلـــفة 
5٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج



٦٧

مسار الوقايةالتقرير السنوي ٢٠٢٣

المتحققالمستهدف

مقارنات برنامج الحملة الخليجية
على سنتين

٤

٦

٢0٢٢

٢0٢٣

٤

٧

أمسح الباركود أو اضغط عليه 

باركـــــود
الاجتماعات رفــــــــــع الوعـــــــي الصــــــــحي لأفــــــــراد المــــــجتمع. الأثـــــــــر

عــــــدد   معارض الحــــــــملة الخــــــــــــليجية



٦٨

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣



٦٩

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مـــسار النمو



٧٠

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

٢0٢١٢0٢١
٢0٢٢٢0٢٢
٢0٢٣٢0٢٣

٥٨،٧0 %9١،٣0 %
٦٥،90%9٢،00 %
٧0،٨0%90،00 %

٥0%٨٥،00 %
٦0 %90،00 %
٦٥ %90،00 %

نســــبة  الرضا العام للموظفيننســــبة  الرضا العام للمستفيدين

المستهدفالمستهدف المتحققالمتحقق

أرقـــــام وإحــــــصائيات
نسبة الرضا العام



٧1

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أرقـــــام وإحــــــصائيات
نسبة الرضا العام

٧0 %

١00 %

١00 %

١00 %

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

١00 % 

١00 % 

١00 % 

١00 % 

المتحققالمستهدف

نــــتـــــائج   انــــــــــــطباعات الشـــــــــــــــــركاء



٧٢

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

ورشــة ودورة

برنامــج يقــدم مجموعــة مــن الــدورات والــورش 
المجلــس  وأعضــاء  للموظفيــن  التدريبيــة 
بهــدف تطويــر المهــارات المهنية والشــخصية.

الإدارة المسؤولة  الموارد البشرية والمالية

تــــــــكـلـــفة 
4٠,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج

ورش ودورات 
الموظفين

٨4



٧٣

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/رفــــــــــــع كفاءة المـــــــوظفين.       ٢/ تــــــــحسين جــــــــودة العمــــــل. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج ورش ودروات الموظفين
على أربع سنوات

٢٤

٢٤

٢٥

٥٨

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٢٥

٣٦

٢٣

٨٤

المتحققالمستهدف



٧4

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

جلسات

ــهر  ــن كل ش ــن م ــوم اثني ــة ي ــر الجمعي ــام بمق ــج يُق برنام
ويتــم التنويــع فــي الجلســات وفــق مــا يلــي: جلســة عصــف 
ــة  ــة – جلس ــل تدريبي ــة عم ــة ورش ــكار – جلس ــي وابت ذهن
ضيــف الشــهر – جلســة اجتمــاع دوري لفريــق العمــل عــن 

ــرز الإنجــازات. المســتجدات وأب

الإدارة المسؤولة  الموارد البشرية والمالية

تــــــــكـلـــفة 
٦,٠٠٠ ريالالبـــرنامـــــج

إثـــــــنينية 
تـــــــــفاؤل

٧



٧5

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تعزيــز التفكيــر الإبداعــي وحــل المشــكلات. ٢/ تعزيــز التعــاون وتبــادل الخبــرات بيــن فريــق العمــل. 
٣/ تعزيــز المهــارات وتطويــر المعرفــة. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج إثنينية تفاؤل
على ثلاث سنوات

٤0

٢٤

١٢

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٧

١١

٧

المتحققالمستهدف



٧٦

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

هــو برنامــج لنقــل المعرفــة التــي اكتســبها الموظــف 
ومشــاركة  حضرهــا  التــي  التدريبيــة  الــدورات  مــن 
زملائــه الموظفيــن بهــا عــن طريــق تقديــم الــورش 

والمذكــرات. الملخصــات  التدريبيــة، 

الإدارة المسؤولة  الموارد البشرية

عــــــــــــــــدد 
1٠ محاضراتالمحاضــرات

نـــــــــقل 
المــــعرفة

الأثــر : ١/تعزيــز تبــادل المعرفــة وتطويــر مهــارات الفريــق. 
ــل  ــة عم ــاء بيئ ــه. ٣/ بن ــل وفعاليت ــاءة العم ــادة كف ٢/ زي

ــر والتحســين المســتمر. مشــجعة للتطوي



٧٧

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

عـــــــــــــــدد 
٩14٢ ساعةالســـــــاعات

السـاعات 
التطوعية

عام  2022عام  2023

٩١٤٢ ساعة١٠٦٤٤ ساعة



٧٨

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

قـــــــــــــيمة
٢٨٧.٣٦5 ريالالإســـهامات

إسهامات 
المتطوعين

عام  2022عام  2023

٢٦٦،٣٩٣ ريال ٢٨٧،٣٦٥ ريال



٧٩

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تمكيــن المبــادرات التطوعيــة مــن الفــرق التطوعيــة 
والأفــراد التــي تســهم فــي تحقيــق رؤيــة الجمعيــة.

عــــــــــــــــدد 
٧ مبادرات المبــادرات

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

المبادرات 
التطوعية

الأثــر : ١/تحفيــز الفــرق التطوعيــة للمشــاركة. ٢/ يعــزز 
التمكين الشــعور بالمســؤولية.



٨٠

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

متـطوع

أثنــاء مناســبات الجمعيــة  توفيــر فــرص تطوعيــة 
التطوعــي  العمــل  لتعزيــز  فعاليــات  قيــام  وحيــن 

.٢0٣0 المملكــة  رؤيــة  وتحقيــق 

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

مـــعدل قيمة 
1٠٠,٠٠٠ ريالالتــــــــــكلفة

تــــــــمكين 
المتطوعين

٨٦4



٨1

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تــــطوير مهارات المتطوعين الشخـــصية والاجتــــماعية. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج تمكين المتطوعين
على أربع سنوات

المتحققالمستهدف

٦00

٢00

٣00

١000

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

٢٣٧

٣9٤

١٢٥9

٨٦٤



٨٢

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

ورشــــــ
ــى  ــن تؤهلهــم عل ــب المتطوعي إقامــة ورش لتدري
أداء مهامهــم فــي الفــرص التطوعيــة علــى أكمــل 

وجــه.

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

٢٠٠٠ ريال

الــــــــورش 
التــــطوعية

٧

تــــــــكـلـــفة 
البـــرنامـــــج



٨٣

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تحسين مهارات المتطوعين وزيادة فعاليتهم في الأعمال التطوعية. ٢/ نجاح المشاريع التطوعية. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج الورش التطوعية
على سنتين

المتحققالمستهدف

٢

٤

٢0٢٢

٢0٢٣

٨

٦



٨4

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مـتطوع
إقامــة حفــل ســنوي لتكريــم المتطوعيــن، بهــدف 

إبــراز العمــل التطوعــي فــي جمعيــة تفــاؤل.

الإدارة المسؤولة  إدارة التطوع

٣٠٠٠ ريال

تـــــــــكريم 
المتطوعين

٢5٠

تــــــــكـلـــفة 
البـــرنامـــــج



٨5

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

١/تعزيز رغبة المتطوعين في المشاركة المستمرة. ٢/ رفع مستوى الرضا للمتطوعين. الأثـــــــــر

مقارنات برنامج تكريم المتطوعن
على سنتين

المتحققالمستهدف

٢0٢٢

٢0٢٣

٢0٢

٢٥0

٢00

٢00



٨٦

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

ريالك فيه 
الخـــــــــير

٢0٢١
٢0٢٢
٢0٢٣

١٤
١٧
٧

٤0
٢0
٢0

عــــــدد   الجــــــــهات المـــــــــشاركة في البرنامج

المتحققالمستهدف



٨٧

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

عــــــطايا 
الخـــــــير

٢0٢١
٢0٢٢
٢0٢٣

٣١
١٧
٢٢

١00
٤0
٤0

عــــــدد   الجــــــــهات المـــــــــشاركة في البرنامج

المتحققالمستهدف



٨٨

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

شــــــركاء 
النـــــــجاح

٢0٢١
٢0٢0

٢0٢٢
٢0٢٣

٤٥
٣0

٢٤
١٥

عــــــــــــدد   
الشــراكات



٨٩

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

دعــــــــم  
المؤسسات المانحة

٢0٢١
٢0٢٢
٢0٢٣

١0
١٥
١٥

عــــــــــــدد   
الداعــمين



٩٠

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أرقـــــام وإحــــــصائيات
التحول الرقمي 

الظــــــــهور 
الإعــــــلامي

تغــــــريدات 
X منـــــصة

زوار الموقع 
الإلكتروني

المــــــــواد 
المــــــرئية

11 ظهور

٢٨٨ تغريدة

٣٨ مادة

1٩,5٣٩ زائر



٩1

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

أرقـــــام وإحــــــصائيات
التحول الرقمي 

عـــدد تحميل 
تطبيق تفاؤل

حــــــسابات 
الجــــــمعية

بــــودكاست 
تـــــــــــفاؤل

التبرع المستدام

منصات التبرع

تطبيق تفاؤل

المتجر الاكتروني

التبرع المستدام

1٠٨٠ مرة

٧ حسابات

حلقتين

أمسح الباركود أو اضغط عليه أمسح الباركود أو اضغط عليه 

بـــودكاست
تــــــــــفاؤل

بـــودكاست
تــــــــــفاؤل



٩٢

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

التــــــميز 
المؤسسي

الملــك خالــد،  )جائــزة  المشــاركة فيهــا  تمــت  التــي  الجوائــز 
ــي(  ــز العرب ــزة التمي ــوع، وجائ ــزة التط ــان أولًا، جائ ــزة الإنس جائ
بتفعيــل  قامــت  المجتمــع  مــن  يتجــزأ  لا  جــزءًا  تفــاؤل  ولأن 
العديــد مــن المشــاركات المجتمعيــة مــع مجموعــة مــن شــركاء 
النجــاح وقــد جــاءت مشــاركتها مبلــورة فــي كل مــن:  *ملتقــى أنــا 
ــد كان  ــرطان، وق ــي للس ــوم العالم ــع الي ــن م ــتطيع المتزام أس
ــف  ــن ناي ــعود ب ــر س ــي الأمي ــمو الملك ــب الس ــة صاح ــت رعاي تح
بــن عبــد العزيــز )أميــر المنطقــة الشــرقية(. بتنظيــم مــن قبــل 
)صحــة الشــرقية(، وبحضــور ومشــاركة عــدد مــن: )المتحدثيــن، 
ــات  ــن والجمعي ــن الاجتماعيي ــاء، الاستشــاريين، الأخصائيي الأطب

المختصــة(.

ــر الربحــي  ــة القطــاع غي ــي لتنمي ــاط تفــاؤل بالمركــز الوطن بارتب
ــذا  ــة له ــة الحوكم ــاءت درج ــا ج ــود موظفيه ــور جه ــج تبل ببرام

العــام

درجــــــــــــــة 
٩5،4٩الحـــــــوكمة

تكريم تفاؤل في
المناسبات المختلفة



٩٣

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تكريم تفاؤل في
المناسبات المختلفة



٩4

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

حـــــــملة 
أكــــــــتوير

وهنــا مشــاركة مجتمعيــة مــع شــريك نجــاح يــوازي عملنــا لنــرى 
رئيســة  الفيصــل  هيفــاء  الأميــرة/  الملكــي  الســمو  صاحبــة 
ــة  ــرم جمعي ــة تك ــرطان بالمملك ــات الس ــف جمعي ــس تحال مجل
تفــاؤل بمناســبة مشــاركتها فــي حملــة أكتوبــر التــي نفذتهــا 

ــرة. ــة زه جمعي



٩5

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

مــهرجان 
كــــــــــــان
بالمشــاركة فــي  وبــه قامــت  منيــر،  خليجــي  تفــاؤل  امتــداد 
يختــص  والــذي  الكويــت  دولــة  فــي  المقــام  )كان(  مهرجــان 
بالحملــة الوطنيــة للتوعيــة بمــرض الســرطان وقــد لمعــت 
مشــاركة تفــاؤل مــن ضمــن برنامجهــا التوعــوي فــي أكتوبــر.

وتمــام بلــورة الأمــر أن المهرجــان أقيــم تحــت رعايــة معالــي 
الشــيخ )فــراس ســعود المالــك الصبــاح(



٩٦

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تــــــطوع 
بـــــخبرتك

ممارســات  وترســيخ  تعزيــز  بهــدف  بخبرتــك  تطــوع  مبــادرة 
كل  ومعرفــة  خبــرة  بحســب  الاحترافــي  التطوعــي  العمــل 
ــة ٢٠٣٠  ــة المملك ــداف رؤي ــق أه ــك لتحقي ــارك وذل ــوع مش متط
بمــا يضمــن تلبيــة احتياجــات المجتمــع بتناقــل الخبرات وإرشــاد 
أبنــاء الوطــن مــن الفئــات المســتهدفة نحــو مواجهــة التحديــات 

بإيجــاد الحلــول التخصصيــة الفعالــة.
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مــــــعيار 
التــــــطوع

ولمواكبــة تفــاؤل رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠ جعلــت للتطــوع فــي 
أقســامها وحــدة، ولــذا كُرمِــت ضمــن ملتقــى التطــوع الســنوي؛ 
ــوع  ــعودي للتط ــار الس ــق المعي ــوع وف ــدة التط ــها وح لتأسيس
والتنميــة  البشــرية  المــوارد  وزارة  تكريــم  وهنــا  )إدامــة(. 

الاجتماعيــة
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ملتقى أنا 
استـــطيع
بمناســبة اليــوم العالمــي للســرطان دشــن صاحــب الســمو 
الملكــي الأميــر ســعود بــن نايــف بــن عبــد العزيــز آل ســعود أميــر 
التوعــوي الأول  الملتقــى  اللــه-  المنطقــة الشــرقية -حفظــه 
ــة  ــؤون الصحي ــة الش ــه مديري ــذي تنظم ــرطان ال ــة بالس للتوعي

ــتطيع ــا أس ــعار أن ــت ش ــرقية تح ــة الش بالمنطق
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ابـــــــتكر 
فـــــرصتك
لــطلاب  لتفــاؤل داعمــة  المهمــة بمشــاركة  نأتــي فــي تمــام 
المــدارس فنجدهــا تكُــرم ضمــن معســكر الابتــكار التطوعــي 
ابتكــر فرصتــك( والــذي كان فــي مــدارس الأنجــال الأهليــة وتمــام 
الإبــداع أن تكــون إحــدى الفــرص الابتكاريــة التــي فــازت تصــم فــي 
مســاعدة مســتفيدي الجمعيــة. طاقــة داعمــة قويــة لمشــاركتنا 

فــي ذلــك المعســكر
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قـــــــــالوا
عــــــنا
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جهود مميزة لمسنا أثرها من إنجازات 
الجمعية والتي تعد مفخرة لأهالي 

الأحساء...
 استوقفنا عملكم المؤسسي والممنهج 

ونراه ملهم لكل قطاعات الأحساء                                                       
 بوركت جهودكم وجهود القيادات المسؤولة 

بالجمعية.

جميلة تلك القلوب التي تحوي وتضم 
قلوب أرهقتها أوجاع...

فها أنتم جمعية تفاؤل تمتلكون تلك 
القلوب الداعمة والمحبة للخير...

جهودكم تشكرون عليها يا صانعوا الأمل.

عميدة الكلية التقنية للبنات بالأحساء
أ. سارة الصرعاوي

مستفيدة في جمعية تفاؤل
أ.   جواهر محمد الصقر

قـــــــــــــــــــــالوا عنا
حين زيارتهم لنا
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إحصائيات المسجلين في الجمعية
حسب أنواع السرطانات لعام 2023م

سرطان النخاعسرطان الثدي

سرطان الرئة

البروستاتا

سرطان الكلى

سرطان الجلد

سرطان البلعوم

سرطان الرقبة

سرطان العظام

اخرى

الغدد اللمفاوية

سرطان الدم

سرطان القولون

المستقيم

سرطان الرأس 

سرطان الرحم 

سرطان المعدة 

المجموعسرطان المثالة 

١٣٣٤
٤
٤
٣
٣
٢
٢
٢
١١

٢٢
١٥
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9
٦
٥
٥٢٥٣
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مقارنة بأعداد المستفيدين المسجلين
خلال 4 سنوات

٥٤٧
٧٦9
١0٥0

١٣0٣

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

عــــــــدد المستفيدين
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مقارنة بأعداد الموظفين
خلال 4 سنوات

١٦
٢0
٢٢
٣١

٢0٢0

٢0٢١

٢0٢٢

٢0٢٣

مقارنة بأعداد الموظفين
خلال 4 سنوات

عــــــــــــدد الموظفين
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مــــــــبنى الصدقة
الجارية
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بفضــل اللــه ثــم بفضلكــم تــم تحصيــل إيــرادات مبنــى الصدقــة الجاريــة خلال الــثلاث الســنوات الماضيــة بمبلــغ ) ١,٥٩٠,٢١١.٨١ ( ريــال 
ممــا كان لــه الأثــر الكبيــر فــي دعــم برامــج وخدمــات الجمعيــة

٥٠٠,٠٠٠ ريال الدكتور/ عبد الرحمن بن أحمد الجعفري
٥٠٠,٠٠٠ ريال الشيخ/ سليمان بن عبد الرحمن الحماد

٢٥٠,٠٠٠ ريال  ـركة عبد الرحمن بن عبد الله العفالق

١٥٠,٠٠٠ ريال ـركة راـد بن عبد الرحمن الراـد وأولاده

١٠٠,٠٠٠ ريال  الشيخ/ عبد العزيز بن سليمان العفالق
٥٠,٠٠٠ ريال  الأستاذ/ عبد الله بن عبد العزيز النشوان
٣٠,٠٠٠ ريال الأستاذ/ منصور بن إبراهيم العفالق
١٠,٠٠٠ ريال مطعم المحار للمأكولات البحرية

٢١١,٨٠٧.٥٠ ريال  فاعلين خير

شـــكـــر خـــاص لداعـــــمين
مبنى الصدقة الجــــارية



1٠٧

مسار النموالتقرير السنوي ٢٠٢٣

صاحب السمو الملكي | الأمير سعود بن نايف بن عبد العزيز آل سعود أمير 
المنطقة الشرقية يضع حجر أساس مبنى مركز تفاؤل

أمـــســـح
الباركود
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٣٠٠,٠٠٠ ريال  مؤسسة لؤلؤة الوقفية 

٢٧٠,٠٠٠ ريال  منصة احسان

١٨٥,٠٠٠ ريال  أ/ سليمان الضحيان

١٠٠,٠٠٠ ريال  الشيخ/ عبدالعزيز بن سليمان العفالق 

١٠٠,٠٠٠ ريال  مجلس أسرة الجعفري

٨٦,٠٠٠ ريال   مؤسسة سليمان الراجحي الخيرية

٨٢,٧٨٩ ريال  شركة سماسكو 

٦٠,٢٢٠ ريال  مجلس أسرة الملحم

٥٣,٥٠٠ ريال   م/ طارق بن عبدالرحمن الجعفري

٥٣,٠٠٠ ريال   أ/ صالح  إبراهيم  العواد

٥٠,٠٠٠ ريال  الشيخة/ فاطمة بنت محمد الغنام ) شركة راشد عبدالرحمن الراشد (

٥٠,٠٠٠ ريال   الشيخ/ سعد بن عبدالعزيز الحسن

٥٠,٠٠٠ ريال  أ/ محمد بن عبدالعزيز الملحم

٥٠,٠٠٠ ريال  أ/ عبدالرحمن بن إبراهيم المهناء

٥٠,٠٠٠ ريال  مجلس أسرة الجغيمان

٥٠,٠٠٠ ريال  مجلس أسرة آل الشيخ مبارك

٤٤,٠٠٠ ريال   أ/ عبدالعزيز بن صالح بالطيور

٤٠,٠٠٠ ريال   مستشفى الموسى التخصصي

٣٥,٥٠٠ ريال   أ/ محمد بن عبدالعزيز العفالق

٣٠,٠٠٠ ريال  أ/ سارة عبدالعزيز الموسى 

٢٥,٠٠٠ ريال  أ/سليمان بن عبدالعزيز العفالق 

٢٥,٠٠٠ ريال   أ/ منصور بن إبراهيم العفالق

٢١,٥٠٠ ريال  أ/ايمان بنت ناصر الزرعة 

٢٠,٠٠٠ ريال   الشيخ/ احمد  عبدالله المظفر

٢٠,٠٠٠ ريال   أ/ بداح حمود النفجان

٢٠,٠٠٠ ريال  أ/ موفق بوخمسين 

١٨,٣٤٠ ريال   أ/ علي بن صالح بوسبيت

١٨,٣٠٠ ريال  مؤسسة نماء الراجحي الإنسانية 

١٤,٠٠٠ ريال   م/ عبدالرحمن بن عبدالله النعيم

١٠,٥٠٠ ريال  -بنات الشيخ عبدالعزيز الملحم -رحمة الله

١٠,٠٠٠ ريال   الشيخ/ علي بن محمد الجبر

١٠,٠٠٠ ريال   أ/ عبدالله بن زامل العمر

١٠,٠٠٠ ريال   أ/ سلطانة بنت محمد الراجحي

١٠,٠٠٠ ريال   شركة البحار الخمسة للتجارة

١٠,٠٠٠ ريال   المذاق المتناغم لتقديم الوجبات

١٠,٠٠٠ ريال   معالي الدكتور عبدالرحمن بن احمد الجعفري

١٠,٠٠٠ ريال   أ/ فهد بن عبدالعزيز الملحم

١٠,٠٠٠ ريال  الشيخة/ لطيفة بنت يوسف الملحم 

١٠,٠٠٠ ريال   الشيخ/ عبدالعزيز بن داود المغلوث

 أ/ وجدان المحلم ١٠,٠٠٠ ريال 

شـــكر خاص لكبار الداعمين
لـــــــعام 2023
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المصروفات والإيرادات لعام ٢٠٢٣ م
التقرير المالي

5,785,599
 مصروفات أصول

الإيراداتالمصروفات

1,016,495
الإدارية

2,431,471
البرامج و الأنشطة

91,103

5,052,434

جمع الأموال

إجمالي المصروفات

5,508,372
إجمالي الإيرادات

4,230,329
المقيدة

غير مقيدة

1,278,043



11٠

HCF.ORG.SAالتقرير السنوي ٢٠٢٣

تبرعك صار أسهل
مع متجر تفاؤل الإلكتروني

للدخول الى متجر تفاؤل الإلكتروني

متاح الأن
على مــــــوقع جــــــــميعة تفاؤل

أمسح الباركود
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لدعــــم الجــمعية
ومستفيديها

٥٣٣٣
الرقم   إلى  فارغة  رسالة  إرسال  ريال   ١٠ بمبلغ  واحدة  مرة  للجمعية  للتبرع 

٥٣٣٣ وللاشتراك الشهري بمبلغ ١٢ ريال إرسال رقم (١) إلى الرقم ٥٣٣٣
ولألغاء التبرع إرسال ( غ ١ ) إلى الرقم ٥٣٣٣ 

حـــــــســـــــــاب عــــــــام

حساب التبرع المستدام

حــــــــــــــســــاب عــــــــام

حــــــــــــساب مبنى تفاؤل 

حـــــــــــسـاب الـــــــــزكــاة 
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برنامج التــبرع
المــــــــستدام

للتـــعرف أكــــثر على البـــــرنامج

مــــــــتاح الأن
على مـــــــــــــصرف الراجـــــــحي

أمسح الباركود

حــســاب الإستقطاع الشهري

تقوم فكرة التبرع المستدام على : تخــــصيص المتبرع مبلغاً 
شهرياً من حسابه البنكي لصالح حساب جمعية تفاؤل.
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الصناديق الوقفية

أمسح الباركود
للتبرع في الصناديق الوقفية

متاح الأن
على مـــــوقع جمعية تفاؤل

المحسن  أخي  أوقافها فبإمكانك  تفاؤل  نوعت 
مبلغ  بأي  التأسيس  في  المساهمة  الكريم 
وسيستفيد من وقفك بأذن الله  أكثر من ١٠٠٠ 

مستفيد سنوياً من مرضى السرطان

تنــدرج هــذه الصناديــق تحــت ايطــار قانونــي وسياســات خاصــه بالشــفافيه و الحــــوكمه ، 
وتخــضـــع لإشــراف هيئــة الأوقــاف والهيئــة العامــة لـــ الأوقــاف و مجلــس الجمعيــات 

الأهلية بالمنطقه الشرقية ومجلس الجمعيات الصحية

المبلغ المستهدف ١،٥٠٠،٠٠٠
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تابعونا عبر منصات
مــواقع التـــواصل الإجتماعي

للدخول الى مواقع التواصل الإجتماعي

متاح الأن
جميع مواقع التواصل الإجتماعي

أمسح الباركود

الاستقطاع   ، التطوعي  تفاؤل  ، مجتمع  الجمعية  لدعم مشاريع 
الشهري تـطـــبـــيــق تـــفاؤل ، واتــــس اب تـــفاؤل ، مــواقــع 

التــواصــل الاجــتــماعـي.
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شـــــــــركاء النــجاح
لـــــــعام 2023



مسار النمو
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